人才公寓申请审批流程图
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高层次人才“一站式”服务窗口：徐歆龙  5022949

申请受理：由用人单位或租住对象向高层次人才服务中心提出书面申请，初审通过后，填写《安吉县人才公寓租住申请表》，并附引进人才个人身份证、学历和职称证书、工作合同等原件和复印件，“南太湖精英计划”引进人才只需提供工商注册证明材料。





租住对象


人才公寓面向我县引进的高层次人才租住，以下7类人才可申请租住：


1、入选国家“千人计划”、省“千人计划”、市“南太湖精英计划”系列人才。


2、在我县创业创新的国内外知名院校、科研院所教授。


3、我县百强企业（以上年度统计为准）引进的副总以上或聘用年薪50万元以上的高级管理人才。


4、我县企业引进副高以上职称的专业技术人才。


5、我县企业引进研究生（硕士）及以上学历（位）的人才。


6、具备高级技师等级，并列入省市技能大师工作室领办人才或获得市级首席技师称号。


7、经县委人才办审核认定的其他紧缺急需人才。








审核签约：高层次人才服务中心负责对提交的申请材料进行审核，对符合条件者准予租住人才公寓，并办理入住手续，签订《安吉县人才公寓租住协议》，并缴纳半年以上租金和每位3000元履约保证金，履约保证金不计利息。





办理入住：针对已签约缴费人员，由县高层次人才服务中心负责，填写《安吉县人才公寓审批表》。服务外包公司根据申请对象或用人单位出具的《安吉县人才公寓审批表》，在10个工作日内，安排租住对象领取钥匙，现场办理入住手续，并当面清点家具家电等室内用品。





退租手续：租住对象在租期内或满租后退房时，需提前1个月向县高层次人才服务中心提出退租申请由服务外包公司和租住对象共同验收后，无任何违约及赔偿行为的，再由高层次人才“一站式”服务中心给予退租办理，全额退还押金。








