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附件1
安吉县规模工业企业人才工作目标考核申报表
企业名称：                  （盖章）                  所属乡镇（街道）                  （盖章）
	考
核

指

标
	考核内容
	考核分值
	企业自评得分
	乡镇（街道）初评得分
	公共就业和人才服务局复评得分
	人力社保局复核
得分

	
	人才
机制
	建立机构、配备人员
	5分
	
	
	
	

	
	
	出台员工管理制度
	5分
	
	
	
	

	
	
	制定发展规划、战略
	5分
	
	
	
	

	
	
	出台人才激励办法
	5分
	
	
	
	

	
	人才
增量
	当年刚性引才
	高端人才30分/人、高级人才12分/人、中级人才4分/人、吸纳安吉籍大学生就业4分/人
	
	
	
	

	
	
	当年柔性引才
	高端人才20分/人、高级人才8分/人
	
	
	
	

	
	
	当年人才培养
	研究生、副高级职称、技师及以上12分/人，本科学历、中级职称6分/人，大专学历、初级职称2分/人，高级工4分/人，中级工1分/人（当年培养高级工、中级工分值上限为50分）
	
	
	
	

	
	
	当年人才流失
	每流失一名人才按对应的层次及分值扣分
	
	
	
	

	考
核

指

标
	人才
存量
	现有高端人才
	8分/人（当年引进、培养的不计）
	
	
	
	

	
	
	现有高级人才
	4分/人（当年引进、培养的不计）
	
	
	
	

	
	
	现有中级人才
	2分/人（当年引进、培养的不计）
	
	
	
	

	
	达标考核得分（以上3项得分合计）
	
	
	
	

	
	附加
指标（2015年度）
	精英计划、千人计划
	国千100分/项、省千70分/项、南太湖50分/项
	
	
	
	

	
	
	创新团队
	组建并启动科研项目10分。团队获市级优秀20分、省级优秀30分、国家级优秀50分
	
	
	
	

	
	
	人才获县级以上奖项
	县级5分、市级10分、省级20分、国家级30分
	
	
	
	

	
	
	博士后科研工作站、院士工作站
	博士后科研工作站省级20分/家，国家级30分/家。院士工作站市级20分/家，省级30分/家
	
	
	
	

	
	
	技术(研发)机构
	市级5分、省级10分、国家级20分
	
	
	
	

	
	
	国外智力项目
	县级5分/个，省级10分/个，国家级20分/个
	
	
	
	

	
	评优考核项目总得分（以上4项得分合计）
	
	
	
	

	考核结果审定
	县委人才工作领导小组             （盖章）


附件2

安吉县规模工业企业人才工作目标考核印证材料清单
	考核内容
	企业需提供的印证材料

	人才机制
	成立人才（人力资源）管理机构、配备专职管理人员；员工管理制度；企业发展规划和人才发展战略；人才晋升职称、技能等级和学历提升激励办法相关资料复印件一份

	当年刚性引才
	引进人才统计汇总表；每名引进人才的劳动合同、学历证书、职称证书、身份证等复印件各一份

	当年柔性引才
	柔性引进人才统计汇总表；每名柔性引进人才的聘用或合作协议证书、学历或职称证书、身份证等复印件各一份

	当年人才培养
	人才培养统计汇总表；每名人才学历、职称或技能的提升证书或相关文件、劳动合同等复印件各一份

	当年人才流失
	人才流失统计汇总表

	现有高端、高级、中级人才
	现有高端、高级、中级人才统计汇总表；每名人才的劳动合同、学历证书、职称证书等复印件各一份

	精英计划、千人计划
	入选“南太湖精英计划”、“千人计划”文件资料复印件一份


	创新团队
	相关文件及荣誉证书复印件一份

	人才获县以上奖项
	获奖人才的奖项证书复印件一份

	博士后科研工作站、院士
工作站
	博士后科研工作站、院士工作站相关文件资料复
印件一份

	技术（研发）机构
	技术（研发）机构相关文件资料复印件一份

	国外智力项目
	引进国外智力项目相关文件资料复印件一份


注：1.学历、职称等证书原件，须提交乡镇、街道验证；2.各项统计汇总表电子表格，由乡镇、街道转发给企业；3.乡镇、街道初评工作结束时，以电子表格形式逐项汇总本辖区企业考核总体情况，作为乡镇、街道人才工作考核印证材料。
附件3

安吉县规模工业企业刚性引进人才统计汇总表
企业名称：                         所属乡镇、街道：                         联系人及电话：
	序号
	姓  名
	岗位、职位
	现有学历
	现有职称、技能等级
	毕业学校及专业
	引进时间
	备  注

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


注：请在表中“备注”栏中注明引进人才的层次（按高端、高级、中级分类）
附件4

安吉县规模工业企业柔性引进人才统计汇总表
企业名称：                        所属乡镇、街道：                       联系人及电话：
	序号
	姓名
	职位
	学历
	职称
	原工作单位及职位
	引进时间
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


注：请在表中“备注”栏中注明引进人才的层次（按高端、高级、中级分类）
附件5

安吉县规模工业企业人才培养统计汇总表

企业名称：                                所属乡镇、街道：                          联系人及电话：
	序号
	姓名
	职位
	原学历、职称、
技能等级
	新取得学历、职称、
技能等级
	新取得学历、职称、
技能等级学校或专业
	新学历、职称、
技能等级取得时间
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


注：请在表中“备注”栏中注明培养人才的层次（按高级、中级、其他分类）
附件6

安吉县规模工业企业人才流失统计汇总表
企业名称：                    所属乡镇、街道：                    联系人及电话：
	序号
	姓名
	职位
	学历
	学历、职称称、技能等级
	离职时间
	离职原因
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


注：请在“备注”栏注明流失人才的层次（按高端、高级、中级、一般分类）
附件7
安吉县规模工业企业现有中高级人才统计汇总表
企业名称：                       所属乡镇、街道：                       联系人及电话：
	序号
	姓名
	职  位
	学历
	职称、技能等级
	毕业学校及专业
	引进时间
	备  注

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


注：1.请在“备注”栏注明现有人才的层次（按高端、高级、中级分类）

